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LEGE

pentru modiricarea Legii nr. 53/2003 -Codul Muncii

Parlamentul României adoptă prezenta lege:

Senat

Art.  I - Legea nr.  nr.  53/2003  Codul Muncii  din 2003, republicată în Monitorul Oficial,

Partea  1,   nr.   225   din  31   martie  2011,   cu  modificările  şi   completările  ulterioare,   se

modifică după cum urmează:

l.La articolul  111, alineatul (3) se modifică şi va avea următorul cuprins:

„(3) Modelul de organizare a muncii reprezintă forma de organizare a timpului de muncă

şi repartizarea sa în fhncţie de un anumit model stabilit, prin negocierea dintre angajator

şi angajat sau/şi sindicat sau reprezentanţii angajaţilor."

2. Articolul 126 se modifică şi va avea următorul cuprins:

„Art.  126 Salariaţii de noapte pot opta între două tipuri de beneficii:

a) fie de program de lucru redus cu o oră faţă de durata normală a zilei de muncă, pentru

zilele în  care  efectuează cel puţin  3  ore de muncă de noapte,  fără ca aceasta să ducă la

scăderea salariului de bază;

b) fie de un spor pentru munca prestată în timpul nopţii de 25% din salariul de bază, dacă

timpul astfel luci.at reprezintă cel puţin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru.

3. La articolul  148 alineatul (1), se modifică şi va avea următorul cuprins:

„Efectuarea  concediului  de  odihnă  se  realizează în  baza  unei  programări  colective  sau

individuale  stabilite prin  negocierea dintre  angajator şi  angajavangajaţi  sau  după caz,  a

reprezentanţilor salariaţilor, pentru programările colective, ori cu consultarea salariatului,

pentru  programările  individuale,  astfel  în  cât  să  nu  fie  pusă  în  pericol  continuitatea
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producţiei. Programarea se face până la sfârşitul anului calendaristic pentru anul umător

şi se poate modifica, la nevoie, cu acordul părţilor în timpul anului."

4. Articolul 241 se modifică şi va avea următorul cuprins:

„Art. 241  Regulamentul  intem se întocmeşte de către angajator, prin negocierea acestuia

cu sindicatul sau a reprezentanţii salariaţilor, după caz."

Art.11 -   În temen  de  180  de  zile  de  la  intrarea în vigoare  a prezentei  legi,  Guvemul

modifică  normele  metodologice  de  aplicare  a  prevederilor  Legii  nr.  53/2003  -  Codul

Muncii.

Această lege a fbst adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art.

75 şi ale art. 76 alin. (1) din Constituiia României, republicată.

PREŞEDINTELE

CAmREI DEPUTAŢILOR,
S orin-Mihai GRINDEANU

PREŞEDINTELE

SENATULUI,

Mircea ABRUDEAN
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